
 Los días 7 y 8 de febrero, organizado por el socio

español Markeut Skills S.L., en las instalaciones de

 FLORIDA Centre de Formació, se celebró en la

preciosa Valencia el 4º Reunión Transnacional del

Telegrow, que ya ha llegado a su fin.

Los seis socios del proyecto, que representan a cinco

países europeos, tuvieron una vez más la oportunidad

de conocerse, consolidar relaciones y comparar notas

sobre la calidad y cantidad del trabajo realizado,

centrándose en los últimos trabajos pendientes que

conciernen principalmente a IO4: Telegrow Hub e-

learning: Plataforma inclusiva, a la que se puede

acceder previo registro. Esta plataforma de e-learning,

que puede consultarse y descargarse desde la página

web del proyecto, es totalmente gratuita y está a

disposición de estudiantes y formadores de más de 50

años.
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LOS EVENTOS MULTIPLICADORES

 
Durante la reunión de Valencia también se debatieron
los eventos multiplicadores para la difusión y
divulgación final de los resultados del proyecto. De
hecho, algunos socios decidieron celebrar eventos
multiplicadores después de la reunión de Valencia
para presentar todos los resultados finales del
proyecto.

Hasta ahora, algunos socios, como Euro-Net, Florida y
E-Seniors, ya han celebrado su evento y que han
recibido una muy buena aceptación y evaluación por
parte de los participantes. Los eventos también
contaron con más participantes de los previstos en los
resultados del proyecto, por lo que podemos
considerarlo un gran objetivo alcanzado.

El resto estará hecho a finales de mes.



 
En conclusión, el proyecto Telegrow fue sin duda una gran
oportunidad para dar a las personas mayores de 50 años,
que en muchos casos se encuentran aisladas de los
entornos laborales, la posibilidad de adquirir nuevas
competencias o reforzarlas para tener una oportunidad
más en la vida. 

Los socios de Telegrow se mostraron muy orgullosos y
satisfechos con el trabajo realizado de la manera más
profesional y minuciosa.
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